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ACTA DE NEGOCIACION DIRECTA

En la ciudad de Lima, siendo las 12:30 horas del dia jueves 20 de julio de 2017,
se reunieron en el local del SENATI, de una parte, en representacién de la
Institucion, los sefiores: Presidente de la Comisién Negociadora del SENATI, RAUL
CAMOGLIANO PAZOS - Director Zonal Lima-Callao, JAVIER OTOYA TERRONES -
Gerente de Recursos Humanos, ARTURO BASUALDO HILARIO-Gerente Legal,
LILIANA ZAPATA SALAZAR - Coordinadora Legal de la Gerencia Legal, CYNTHIA
MURICHES FELIX — Jefa de Recursos Humanos de la DZLC: y de la otra parte los
sefiores: LUIS DELGADO BOLIVAR - Secretario Nacional General, JUAN VITAL
JAUREGUI - Secretario Nacional de Organizaciéon, ENRIQUE MENDOZA MELGAR —
Secretario Nacional de Defensa, CARLOS LA SERNA TUPAC — Secretario Nacional
de Economia, GREGORIO ALVA FRUCTUOSO - Secretario Nacional de Técnica y
Estadistica, LUCY CASTRO BELLO - Secretario Nacional de Interior y Exterior, JOSE
HUANCA PEREZ - Secretario Nacional Técnico Pedagégico, VICTOR ALFAR
JANAMPA - Secretario Nacional de Seguridad Social, FELIPE ROJAS VARGAS —
Sub Secretario Nacional de Organizacién, PORFIRIO GUTIERREZ TICONA — Sub
Secretario Nacional de Defensa, MANUEL VARGAS GALLO — Secretario Nacional de
Prensa y Propaganda, RAUL ROJAS REATEGUI - Secretario Nacional de
Coordinacién Sindical, todos miembros de la Comisién Nacional de Defensa de
Pliego de Reclamos presentado al SENATI por el Sindicato Nacional del Persona
Técnico Docente Profesional del SENATI para el periodo comprendido entre el 01 de
mayo de 2017 al 30 de abril de 2018.

2/

Iniciada la reunién, luego de un amplio intercambio de ideas se arribé al acuerdo

final contenido en el siguiente Convenio Colectivo: }i\
%
N
PRIMERO.-AUMENTO GENERAL: \f§)\

EL SENATI conviene otorgar un Aumento General de S/. 165.00 (Ciento Sesenta %ﬁ
y Cinco y 00/100 Soles), sobre la Remuneracién Basica, a partir del 01 de mayo \9
de 2017, a todos los trabajadores afiliados al Sindicato Nacional del Pers al N
Técnico Docente Profesional del SENATI (SNTDP), con vinculo laboral vigente a \\i
la fecha de suscripcion de la presente Acta y que haya superado el period AV
_ prueba al 01 de mayo de 2017.

SEGUNDO.- ASIGNACION POR ESCOLARIDAD:

El SENATI conviene incrementar la Asignacién Escolar que actualmente otorga, a
las sumas que a continuacién se indican:
* S/.650.00 (Seiscientos Cincuenta y 00/100 Soles), por trabajador con hijo en

é edad escolar.
y %\. S/. 175.00 (Ciento Setenta y Cinco y 00/100 Soles) por cada hijo, hasta un
\

limite de cuatro.
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TERCERO.- ASIGNACION FAMILIAR:

El SENATI conviene incrementar el monto que actualmente otorga por concepto »
de Asignacion Familiar, a los montos que a continuacién se indican:

« Por cada carga de familia, hasta un maximo de cuatro, a la suma de S/. 77.50
(Setenta y Siete y 50/100 Soles). \

Para efectos de la aplicacion del presente beneficio, se mantienen vigentes las
condiciones y requisitos establecidos en convenios colectivos anteriores para
todos los trabajadores afiliados al Sindicato Nacional del Personal Técnico
Docente Profesional del SENATI (SNTDP).
CUARTO.- SUBSIDIO POR REFRIGERIO:

El SENATI conviene incrementar el monto que actualmente otorga 'por concepto
de refrigerio, a S/. 8.20 (Ocho y 20/100 Soles).

Se mantienen vigentes las condiciones y requisitos para la percepcion del
mencionado beneficio.

QUINTO.- ASIGNACION POR FALLECIMIENTO DE FAMILIARES DIRECTOS:

El SENATI conviene incrementar a la suma de S/. 6,100.00 (Seis Mil Cien 00/100
Soles), la Asignacion por Fallecimiento de Familiares que actualmente otorga.

Para efectos de la aplicacién del presente beneficio, se mantienen vigentes las
condiciones y requisitos establecidos en convenios colectivos anteriores.

SEXTO.- BONIFICACION POR CIERRE DE PLIEGO:

El SENATI conviene otorgar a los trabajadores del ambito del Sindicato Nacio
del Personal Técnico Docente Profesional, con vinculo laboral vigente a la fec
de suscripcion de la presente Acta y que hayan superado el periodo de prueb
01 de mayo de 2017, una bonificacion por cierre de pliego de S/. 1,810.00 (Un
Ochocientos Diez y 00/100 Soles), por unica vez. {

SETIMO.- LICENCIA SINDICAL:

El SENATI conviene en incrementar de 2,200 a 2,300 el numero de horas de
licencia sindical que actualmente otorga a los Dirigentes del Sindicato a nivel
nacional.

Se mantienen las demas condiciones y requisitos para su otorgamiento.

OCTAVO.- PERMISO POR FALLECIMIENTO DE FAMILIARES: %\‘
El SENATI conviene en incrementar la licencia con goce de por
fallecimi de padres, conyuges o hijos de la forma siguiente: -
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» Tres dias utiles, en caso que el fallecimiento ocurra en la ciudad donde
labora el trabajador y un dia a cuenta a vacaciones.

» Cuatro dias utiles, en caso que el fallecimiento ocurra fuera de la ciudad
donde labora el trabajador y dos a cuenta de vacaciones.

Para los efectos de la aplicacion del presente beneficio, se mantienen vigentes las
condiciones y requisitos establecidos en convenios colectivos anteriores.

NOVENO.- CLIMA LABORAL

Las partes convienen en mantener un clima laboral respetuoso, sano y armonioso
en todas las sedes de la institucion.

DECIMO.- VIGENCIA Y RETRO ACTIVIDAD:

Las partes convienen que el presente Convenio Colectivo rige por un afio, a partir
del 01 de mayo de 2017 y sera aplicable para aquellos trabajadores de jornada
completa, afiliados al Sindicato Nacional del Personal Técnico Docente
Profesional del SENATI (SNTDP), con vinculo laboral vigente a la fecha de
suscripcion de la presente Acta y que hayan superado el periodo de prueba al 01
de mayo de 2017, siendo de aplicacién los beneficios contenidos en las
clausulas materia del petitorio, de forma retroactiva al 01 de mayo de 2017.

Del mismo modo, las partes dejan expresa constancia que se mantienen vigentes
los beneficios convenidos en pactos colectivos celebrados con anterioridad, en la
medida que no se han tratado en el presente Convenio.

Finalmente, con los acuerdos precedentes queda total y definitivamente
solucionado el Pliego de Reclamos presentado por el Sindicato Nacional del
Personal Técnico Docente Profesional del SENATI, para el periodo 1° de mayo de
2017 y culmina el 30 de abril del 2018.

Siendo las 13:00 horas, concluyé la presente reunién, leida que fue, las partes
ratificaron en el total de su contenido, firmando en sefal de aceptacié
conformidad.
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ACTA DE COMPROMISO

La Comision Negociadora del SENATI integrada por RAUL CAMOGLIANO PAZOS -
Director Zonal Lima-Callao, JAVIER OTOYA TERRONES - Gerente de Recursos
Humanos, RICARDO ANGULO LEON - Gerente de Finanzas y Administracion,
ARTURO BASUALDO HILARIO-Gerente Legal, LILIANA ZAPATA SALAZAR -
Coordinadora Legal de la Gerencia Legal, CYNTHIA MURICHES FELIX — Jefa de
Recursos Humanos de la DZLC, refieren que el SENATI como parte de su politica
institucional, efectuara lo siguiente:

- Ampliara el beneficio de horas de permiso para atenciones médicas sin cargo a
compensar, a 16 horas semestrales, para cuyo efecto se actualizara la Directiva
vigente.

- Emitira las Directivas correspondientes, respecto a: i) horas extras, ii)
seguimiento y iii) elaboracién material didactico (nombre del instructor que
elabora el material).

Independencia, 20 de julio de 2017




