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ACTA DE NEGOCIACION DIRECTA

En la ciudad de Lima, siendo las 15:00 horas del dia viernes 06 de junio de 201
se reunieron en el local del SENATI, de una parte, en representacion de I
Institucion, los sefiores: RAUL ERNESTO CAMOGLIANO PAZOS con DNI N°
43318456 - Director Zonal Lima-Callao y Presidente de la Comision Negociadora
del SENATI, JOSE ALBERTO BERNILLA GONZALES con DNI N° 06203103 -
Gerente de Recursos Humanos y Gestion del Talento, RICARDO RUBEN

ANGULO LEON con DNI N° 07902859 - Gerente de Finanzas y Administracion,
Dr. ARTURO FRANCISCO BASUALDO HILARIO con DNI N° 40772483 -
Gerente Legal (e), Dra. LILIANA VERONICA ZAPATA SALAZAR con DNI N°

09635322 , Asesora Legal de la Gerencia Legal; y de la otra parte los sefiores:
DANTE VIDAL PAREDES con DNI N° 08544002 - Secretario General Nacional,
DANIEL PEREZ LUNA con DNI N° 17865360 - Sub Secretario de Organizacion
Nacional, VICTOR RANILLA MONTOYA con DNI N° 29589906 - Secretario de
Organizacion Nacional, EMILIO ROJAS RAMIREZ con DNI N° 16574752 - Secretario
de Defensa Nacional, GREGORIO ALVA FRUCTUOSO con DNI N° 10342229 -
Secretario de Interior y Exterior Nacional, NAZAREO GUTIERREZ SANCHEZ con
DNI N° 29676451 - Secretario de Técnica y Estadistica Nacional, FELIPE ROJA
VARGAS con DNI N° 23937397 - Secretario de Cultura y Deportes Naciona
NESTOR CONDORI CHACCHI con DNI N° 08492482 - Secretario de Prensa y
Propaganda Nacional, todos miembros de la Comisién Nacional de Defensa del
Pliego de Reclamos presentado al SENATI por el Sindicato Nacional del Personal
Técnico Docente Profesional del SENATI, para el periodo comprendido entre el 1°
de mayo de 2014 al 30 de abril de 2015.
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El motivo de la reunién fue continuar las conversaciones tendientes a dar solucion
la negociacion directa del Pliego de Reclamos 2014-2015.

Iniciada la reunién, luego de un amplio intercambio de ideas se arribé al acuerdo
final contenido en el siguiente Convenio Colectivo:

PRIMERO.-AUMENTO GENERAL:

EL SENATI conviene otorgar un Aumento General de S/. 133.00 (Ciento Trelnta
Tres y 00/100 Nuevos Soles), sobre la Remuneracién Basica, a partir del 01 d
mayo de 2014, a todos los trabajadores afiliados al Sindicato Nacional d
Personal Técnico Docente Profesional del SENATI (SNTDP).

SEGUNDO.- ASIGNACION POR ESCOLARIDAD:

El SENATI conviene incrementar la Asignaciéon Escolar que actualmente otorga,
las sumas que a continuacién se indican:

e S/. 585.00 (Quinientos Ochenta y Cinco y 00/100 Nuevos Soles),
trabajasdor con hjjo en edad escolar.
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¢ §/. 150.00 (Ciento Cincuenta y 00/100 Nuevos Soles) por cada hijo, hasta un
limite de cuatro.
Para efectos de la aplicacién del presente beneficio, se mantienen vigentes las

condiciones y requisitos establecidos en Convenios Colectivos anteriores.
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TERCERO.- ASIGNACION FAMILIAR:
El SENATI conviene incrementar el monto que actualmente otorga por concepto
de Asignacién Familiar, a los montos que a continuacion se indican:
« Por cada carga de familia, hasta un maximo de cuatro, a la suma de S/. 68.00

(Sesenta y Ocho y 00/100 Nuevos Soles).

Para efectos de la aplicacion del presente beneficio, se mantienen vigentes la
condiciones y requisitos establecidos en convenios colectivos anteriores par:
todos los trabajadores afiliados al Sindicato Nacional del Personal Técni
Docente Profesional del SENATI (SNTDP).

CUARTO.- SUBSIDIO POR REFRIGERIO:

El SENATI conviene incrementar el monto que actualmente otorga por concepto
de refrigerio, a S/. 6.80 (Seis y 80/100 Nuevos Soles).

Se mantienen vigentes las condiciones y requisitos para la percepcion del
mencionado beneficio.

QUINTO.- ASIGNACION POR FALLECIMIENTO DE FAMILIARES DIRECTOS:

El SENATI conviene incrementar a la suma de S/. 5,450.00 (Cinco Mil
Cuatrocientos Cincuenta y 00/100 Nuevos Soles), la Asignacién por Fallecimiento
de Familiares que actualmente otorga.

Para efectos de la aplicacion del presente beneficio, se mantienen vigentes las
condiciones y requisitos establecidos en convenios colectivos anteriores.

SEXTO.- BONIFICACION POR CIERRE DE PLIEGO:

El SENATI conviene otorgar a los trabajadores del ambito del Sindicato Naciona
del Personal Técnico Docente Profesional, con contrato vigente y que haya
superado el periodo de prueba al 01 de mayo de 2014, una bonificacién por cierre
de pliego de S/. 1,620.00 (Un Mil Seiscientos Veinte y 00/100 Nuevos Soles), por
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SETIMO.- LICENCIA SINDICAL:

El SENATI conviene en incrementar de 1,600 a 1,620 el nUmero de horas de
licencia sindical que actualmente otorga a los Dirigentes del Sindicato a nivel
nacional.

Se mantienen las demas condiciones y requisitos para su otorgamiento.

OCTAVO.- DESCUENTOS EN PROGRAMAS Y/O CURSOS DE
CAPACITACION PARA FAMILIARES DIRECTOS :

El SENATI conviene otorgar descuentos a los familiares directos de los
trabajadores en todos los programas y/o cursos de capacitaciéon que se ofrece a
publico en general.

Se mantienen las demas condiciones y requisitos para su otorgamiento.

NOVENO.- CLIMA LABORAL

Las partes convienen en mantener un clima laboral respetuoso, sano y armonioso
en todas las sedes de la institucién.

DECIMO.- VIGENCIA Y RETRO ACTIVIDAD:

Las partes convienen que el presente Convenio Colectivo rige por un afo, a parti
del 01 de mayo de 2014 y sera aplicable para aquellos trabajadores de jornaga
completa, afiliados al Sindicato Nacional del Personal Técnico Docefte
Profesional del SENATI (SNTDP), que hayan superado el periodo de prueb

materia del petitorio, de forma retroactiva al 01 de mayo de 2014.

Del mismo modo, las partes dejan expresa constancia que se mantienen vigentgs
los beneficios convenidos en pactos colectivos celebrados con anterioridad, en |a
medida que no se han tratado en el presente Convenio

Finalmente, con los acuerdos precedentes queda total y definitivamente
solucionado el Pliego de Reclamos presentado por el Sindicato Nacional del
Personal Técnico Docente Profesional del SENATI, para el periodo 1° de mayo de
2014 y culmina el 30 de abril del 2015.

Siendo las 16:30 horas, concluy6 la presente reunion, leida que fue, las partes s
ratificaron en el total de su contenido, firmando en sefial de aceptacion
| conformjdad.




